
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลเรณูนคร    โทร. ๐ ๔๒๕๗ ๙๐๕๒ ต่อ ๒๐๖                                     

ที ่  นพ ๐๐๓๓.๓๐๑/๒๙๐ วันที่    20  มีนาคม  2566  

เรื่อง   ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเรณูนคร 
 
โรงพยาบาลเรณูนคร กลุ่มงานบริหารทั่วไป จัดทำแบบสำรวจ การประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 หัวข้อ MOIT6 หน่วยงานมี ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดย
ประกาศมาตรการ เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2565 เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดมาตรการตามท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  และขออนุญาตนำข้อมูลเผยแพร่ต่อไป 

                     
                                                  (นางสาวศิราภรณ์  อินทรพรหม) 
                                                           นักวิชาการพัสดุ 
                                                              เจ้าหน้าที ่ 

เรียน  อำนวยการโรงพยาบาลเรณูนคร 
       -เพ่ือโปรดพิจารณา 
       -อนุญาตนำแพร่ข้อมูล 

 

   
  (นางสาวรญา  โกพลรัตน์) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติกา 

 

                                                   อนุมัติ 
              

                                                                                          
                                            (นายไพศาล  พลโลก) 
                           นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเรณูนคร 
 


